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RENGINIU APTARNAVIMO IR SCENINES VEIKLOS SPECIALISTO PAREIGYBES
APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Renginiy aptarnavimo ir sceninés veiklos specialisto pareigybé (Lietuvos profesijy klasifikatoriaus LPK 2023
kodas 352102 — Garso ir vaizdo operatorius) priskiriama specialisty pareigybiy grupei.
2. Pareigybés lygis — B

2.1. Pareigybeés paskirtis — techniSkai aptarnauti Centro renginius, valdyti garso, $viesos ir kitg renginiy
irangg bei pagal veiklos poreikj dalyvauti sceninéje atlikéjo veikloje.

2.2. Pareigybés pavaldumas — tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Renginiy ir veikly koordinatoriui.

. II SKYRIUS 5
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

3.1. tureti ne Zemesnj kaip aukStesnjjj iSsilavinima, jgyta iki 2009 mety, arba specialyji vidurinj
iSsilavinima, jgyta iki 1995 mety;

3.2. turéti garso, vaizdo, apSvietimo, scenos technikos ar renginiy techninio aptarnavimo darbo patirties;

3.3. moketi saugiai parengti, prijungti, valdyti ir prizitréti garso, $viesos, vaizdo ir kit renginiy jranga;

3.4. gebeti nustatyti dazniausius techninius sutrikimus ir pagal kompetencijg juos pasalinti arba
organizuoti jy Salinima;

3.5. turéti sceninei atlikéjo veiklai reikalingy gebéjimy, kai tokia veikla pavedama;

3.6. iSmanyti elektros, jrangos naudojimo, darbuotojy saugos ir prieSgaisrinés saugos reikalavimus tiek,
kiek biitina funkcijoms vykdyti;

3.7. moketi dirbti dokumenty rengimo (Microsoft Office ir Google Docs programiniais paketais),
informacijos valdymo, Dokumenty valdymo sistema (DVS), komunikacijos jrankiais (Microsoft Teams ir
Zoom), bei kitomis, su darbo funkcijy vykdymu susijusiomis informacinémis sistemomis;

3.8. iSmanyti ir pagal kompetencijg taikyti Lietuvos Respublikos teisés aktus, reglamentuojangius priskirta
veiklos sritj, Centro nuostatus, darbo tvarkos taisykles, direktoriaus jsakymus ir kitus Centro vidaus dokumentus.

. 101 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. parengia ir techniSkai aptarnauja Centro renginiy garso, §viesos, vaizdo ir kitg scenos jrangg;

4.2. montuoja, prijungia, iSbando, valdo ir po renginiy saugiai sutvarko technine jranga;

4.3. renginiy metu uztikrina garso, ap$vietimo ir kity jam priskirty techniniy sprendimy veikima;

4.4, prizitri jam patikétg renginiy technika, inventoriy ir kabelius, informuoja apie gedimus, remonto ar
atnaujinimo poreikj;

4.5. pagal kompetencija inicijuoja techninés jrangos, remonto, nuomos ar kity techniniy paslaugy pirkimy
poreikius;

4.6. bendradarbiauja su Renginiy organizatoriumi, Kulttrinés veiklos specialistu, Choreografu, IT
specialistu ir UkvedZiu renglant erdves bei techninius sprendimus;

4.7. pagal Renginiy ir veikly koordinatoriaus pavedimg dalyvauja sceninéje veikloje kaip atlikéjas,
dainininkas ar kitos programos dalyvis, kai tai atitinka darbuotojo gebéjimus;

4.8. uztikrina saugy techninés jrangos naudojimg ir neleidZia jos naudoti asmenims, neturintiems
reikiamos kompetencijos;

4.9. teikia veiklos ir techniniy poreikiy duomenis Renginiy ir veikly koordinatoriui;



4.10. pagal pareigybes funkcijy poblidj nuolat tobulina profesines kompetencijas, gilina darbui reikalingas
Zinias, dalyvauja mokymuose, seminaruose, kvalifikacijos tobulinimo ir kitose profesinio tobuléjimo veiklose,
savarankiSkai domisi priskirtos veiklos srities naujovémis ir geraja praktika;

4.11. Centro direktoriaus pavedimu dalyvauja Centro ir kity institucijy sudaromy komisijy, darbo grupiy ir
kity kolegialiy dariniy veikloje, vykdo juose pavestas uzduotis ir teikia su savo veiklos sritimi susijusia
informacija; : .

4.12. vykdo kitus su pareigybés funkcijomis susijusius nenuolatinio pobldZio Renginiy ir veikly
koordinatoriaus bei Centro direktoriaus pavedimus.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE, TEISES IR PAVALDUMAS

5. Sias pareigas einangio darbuotojo atsakomybe, teisés ir pavaldumas:

5.1. atsako uZ saugy ir tinkamg techninés bei sceninés jrangos naudojimg, renginiy techninio aptarnavimo
kokybe, jam patikéto turto apsaugg ir saugos reikalavimy laikymasi.

5.2. turi teisg gauti funkcijoms vykdyti reikalingg informacija ir dokumentus, teikti sitilymus dél priskirty
procesy ir Centro veiklos tobulinimo, pagal kompetencijg dalyvauti darbo grupése ir pasitarimuose.

5.3. uZ pareigy nevykdyma ar netinkama vykdymg, teisés akty, Centro vidaus dokumenty ar teiséty
pavedimy paZeidimus atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

5.4. Pareigybe tiesiogiai pavaldi ir atskaitinga Renginiy ir veikly koordinatoriui.

5.5. darbuotojui nesant, jo funkcijos pavedamos kitam darbuotojui Centro direktoriaus jsakymu ar kitu
teisétu pavedimu, atsizvelgiant j funkcijy pobtdj, kompetencijg ir funkcijy atskyrimo reikalavimus.

Susipazinau:
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